Entsprechenserklarung zum Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) inklusive der Gemeinwohlékonomie

(GWO)-Kriterien fur das Berichtsjahr 2021

stadtwerke
heidelberg .‘

Entsprechenserklarung zum Deutschen Nachhaltigkeitskodex fiir das Berichtsjahr 2020

inkl. Kriterien der Gemeinwohlékonomie (GWO)

Die Stadtwerke Heidelberg berichten seit mehr als zehn Jahren tber ihr
wirtschaftliches Engagement unter Einbeziehung von gesellschaftlichen,
sozialen und 6kologischen Kiriterien. Seit dem Geschéafts- und
Nachhaltigkeitsbericht 2015 orientieren wir uns dabei an den Kriterien des
Deutschen Nachhaltigkeitskodex, einem branchentbergreifenden

Transparenzstandard fur die Berichterstattung unternehmerischer
Nachhaltigkeitsleistungen. Der Kodex ist das Ergebnis eines Stakeholder-
Prozesses des Rats fur Nachhaltige Entwicklung im Jahr 2011. Seither

wurde er mehrfach Uberarbeitet. So sind inzwischen auch die Anforderungen
des européischen CSR-Richtlinie-Umsetzungsgesetzes integriert.

Seit dem Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht 2018 berlicksichtigen wir
zusatzlich die Kriterien der aus der
Gemeinwohl-Matrix bzw. -Bilanz. Da sich die Kriterien Uberschneiden, haben
wir die den DNK-Kriterien zugeordnet. In vielen Fallen gibt es
dabei Uberschneidungen, manchmal von Teilaspekten, oft auch von
kompletten Kriterien. Dies ist in der hier vorliegenden DNK-
Entsprechenserklarung vermerkt. Zusétzliche, erganzende GWO-Kriterien
sind erganzt und ausgefiihrt.

Welche Informationen bietet die Entsprechenserkldrung?

Mit der Entsprechenserklarung zeigen wir, welche DNK- und GWO-Kriterien
wir erfillen und wo die Kriterien und Themen in unseren
Kommunikationskanélen behandelt sind: Dazu z&hlen der Geschafts- und
Nachhaltigkeitsbericht 2021, die Umwelterklarungen 2019, 2020 und — ab
Herbst 2022 auch 2021 — sowie unsere Homepage. Aspekte, die in diesen
Publikationen nicht abdeckt sind, erlautern wir in der vorliegenden
Entsprechenserklarung. Dabei geben wir eine Selbsteinschatzung, ob wir
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das jeweilige Kriterium erfullen — comply, oder begriinden, warum wir davon
abweichen — explain.

Warum wir uns an Standards fiir Nachhaltigkeitsberichte

orientieren

Die Stadtwerke Heidelberg sind nicht berichtspflichtig. Dennoch méchten wir
allen, die an unserem Unternehmen interessiert sind, Einblicke geben und
dabei eine hohe Qualitat der Berichterstattung sicherstellen. Deshalb
orientieren wir uns an anerkannten Berichtsstandards.

Warum wir uns fiir diesen Weg entscheiden haben

Viele Unternehmen berichten ihre Nachhaltigkeitsaktivitaten vor allem
entlang der Kriterienkataloge von Nachhaltigkeitsstandards. Uns ist es
jedoch wichtiger, unseren Lesern ansprechend aufbereitete,
zielgruppenspezifische Informationen zu bieten als die Anforderungen von
Spezialisten und Beratern zu erfiillen. Deshalb integrieren wir DNK- und
GWO-Kriterien in den verschiedenen Kanalen unserer Berichterstattung.

Gleichzeitig méchten wir allen, denen an einer vergleichenden
Berichterstattung gelegen ist, mit der vorliegenden Tabelle eine Hilfestellung
geben, indem wir auf die Passagen verlinken bzw. verweisen, an denen wir
Uber die geforderten Kriterien berichten — als Guide durch unsere
Berichterstattung.

Sollten Fragen offen bleiben, sprechen Sie uns gerne an. Sie erreichen uns
am besten per E-Mail an unternehmenskommunikation@swhd.de. Wir
antworten lhnen schnell.



https://www.deutscher-nachhaltigkeitskodex.de/
https://www.nachhaltigkeitsrat.de/
https://de.wikipedia.org/wiki/Corporate_Social_Responsibility
https://www.ecogood.org/de/gemeinwohl-bilanz/
http://www.deutscher-nachhaltigkeitskodex.de/de/anwendung/glossar.html?tx_smileglossary_pi1%5Bword%5D=16
https://www.swhd.de/de/SWH/Downloads/Downloads/Umwelterklaerung.pdf
https://www.swhd.de/
mailto:unternehmenskommunikation@swhd.de
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DNK-Kriterium Umsetzung ‘ comply explain

Allgemeines

1. Unternehmensname und -logo, Webseite, Anzahl | Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
der Mitarbeitenden, Berichtsjahr, verwendetes s Unternehmensname, Logo etc.: Berichtstitel
Indikatorenset, Prifung durch Dritte, > Website: Impressum
Berichtspflicht ja/nein, Kontakt; Geschaftsmodell > Angaben zum Bericht, Berichtsjahr Indikatoren-Set,
(u. a. Unternehmensgegenstand, Berichtspflichtigkeit, externe Priifung: Kapitel Uber diesen
Produkte/Dienstleistungen) Bericht

»  Geschéaftsmodell/Unternehmensgegenstand: Kapitel Was wir tun
> Produkte und Dienstleistungen: Kapitel zu den einzelnen
Gesellschaften

Nationaler Aktionsplan Wirtschaft und Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X

Menschenrechte ja/nein > Kapitel Nachhaltigkeit, Gesellschaft und Politik, Absatz
Sonstige Auswirkungen unserer Tatigkeiten auf Menschenrechte

1. Strategie

1. Eigenstandige Nachhaltigkeitsstrategie verfolgt Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
und in Unternehmensstrategie eingebunden? > Kapitel Nachhaltigkeit, Unser Nachhaltigkeitsansatz

2. Zentrale Handlungsfelder der
Nachhaltigkeitsstrategie

3. Nachhaltigkeitsrelevante Standards und Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
Zielsetzungen > Kapitel Nachhaltigkeit, Unser Nachhaltigkeitsansatz, Absatz

Leitlinien und Kodizes
> Kapitel Uber diesen Bericht
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https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/ueber-diesen-bericht/
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/ueber-diesen-bericht/
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/ueber-diesen-bericht/
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/das-jahr-2019/leistungen-im-ueberblick/
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#gesellschaft-politik
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#nachhaltigkeitsansatz
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#nachhaltigkeitsansatz
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/ueber-diesen-bericht/
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(GWO)-Kriterien fur das Berichtsjahr 2021
DNK-Kriterium Umsetzung ‘ comply explain
2. Wesentlichkeit
1. Okologische, soziodkonomische und politische Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
Besonderheiten des Umfeldes, in denen das »  Kapitel zu den einzelnen Gesellschaften (Zugang tiber
Unternehmen tatig ist Kopfnavigation oder Kacheln ganz unten auf der Seite), Absétze
Unser Umfeld
2.  Welche wesentlichen Nachhaltigkeitsthemen sind | Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
durch die Geschaftstatigkeit beeinflusst? »  Kapitel Nachhaltigkeit, Wirtschaftliche Aspekte, Umweltschutz,
Personal, Politik und Gesellschaft, Region
3. Welche wesentlichen Nachhaltigkeitsthemen Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
wirken auf Ihre Geschaftstatigkeit aus? »  Kapitel zu den einzelnen Gesellschaften (Zugang tiber
4. Welche Chancen und Risiken ergeben sich Kopfnavigation oder Kacheln ganz unten auf der Seite), Absétze
daraus fur das Unternehmen? Unser Umfeld und Ausblick
3. Ziele
1. Mittel und langfristige Ziele im Rahmen des Ziele werden insbesondere in der Energiekonzeption 2030 definiert. X

Nachhaltigkeitsmanagements

Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht:

> Kapitel Partner fir Klimaschutz. Die Ziele zahlen auf den 30-
Punkte-Aktionsplan fir den Klimaschutz der Stadt Heidelberg
ein.

Dokumentation in den Umwelterklarungen

>  Kapitel Umweltprogramm/Umweltmafnahmen:
Homepage

> Energiekonzeption 2030
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https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#finanzen
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/das-jahr2021/partner-fuer-klimaschutz/
https://www.heidelberg.de/hd/HD/service/22_11_2019+der+30-punkte-aktionsplan+fuer+mehr+klimaschutz.html
https://www.heidelberg.de/hd/HD/service/22_11_2019+der+30-punkte-aktionsplan+fuer+mehr+klimaschutz.html
https://www.swhd.de/verantwortung
http://www.swhd.de/energiekonzeption2020
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DNK-Kriterium Umsetzung ‘ comply explain
2. Ziele mit besonders hoher Prioritét Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
3. Kontrolle der Zielerreichung > Kapitel Nachhaltigkeit, Absatz Nachhaltigkeitsziele, -kennzahlen
und -management
4. Beziehen sich die Nachhaltigkeitsziele auf die Nein. Viele dieser Kriterien sind fur ein rein regional wirtschaftendes X
UN-Sustainable Development Goals (SDG)? Unternehmen ohne direkten Handlungsbezug.
4. Tiefe der Wertschépfungskette
1. Stufen der Wertschépfungskette der Produkte Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
und Dienstleistungen »  Kapitel Nachhaltigkeit, Umweltschutz, Absatz
2. Nachhaltigkeitsaspekte, die fir die Wertschopfungsstufen und Materialverbrauch
Wertschopfungsstufen von Relevanz sind
3. Soziale und 6kologische Probleme auf den
einzelnen Stufen — und Anséatze fur Losungen
4. Kommunikation mit Lieferanten tber die Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
Probleme und gemeinsame Erarbeitung von > Kapitel Nachhaltigkeit, Gesellschaft und Politik, Absatz Fairer
Lésungen Umgang mit Partnern.
Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
> Kapitel Nachhaltigkeit, Gesellschaft und Politik, Absatz
Menschenrechte in der Lieferkette
Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht:
> Kapitel Nachhaltigkeit, Umweltschutz, Absatz Wertschopfungsstufen
und Materialverbrauch
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https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#gesellschaft-politik
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#gesellschaft-politik
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz

Entsprechenserklarung zum Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) inklusive der Gemeinwohlékonomie
(GWO)-Kriterien fur das Berichtsjahr 2021
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DNK-Kriterium Umsetzung ‘ comply explain
Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht:
> Kapitel Nachhaltigkeit, Gesellschaft und Politik, Absatz Fairness
im Umgang mit Lieferanten
5. Verantwortung
1. Zentrale Verantwortlichkeit fur Nachhaltigkeit Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
> Kapitel Nachhaltigkeit, Unser Nachhaltigkeitsansatz
6. Regeln und Prozesse
1. Interne Regeln, Prozesse und Standards zur Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
Verankerung von Nachhaltigkeit im Unternehmen »  Kapitel Nachhaltigkeit, Unser Nachhaltigkeitsansatz
Dokumentation in den Umwelterklarungen
> Kapitel Unser Umweltmanagementsystem
7. Kontrolle
1. Leistungsindikatoren Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
> Kapitel Nachhaltigkeit, Unser Nachhaltigkeitsansatz
> Indikatoren und Daten in den Unterkapiteln Wirtschaftliche
Aspekte, Umweltschutz, Personal, Politik und Gesellschaft,
Region
Dokumentation in den Umwelterklarungen
> Kapitel Umweltwirkungen durch den Betrieb, Umweltbilanz und
Kernindikatoren
2. Sicherung von Zuverlassigkeit, Vergleichbarkeit Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
und Konsistenz der Daten »  Kapitel Uber diesen Bericht
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https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#gesellschaft-politik
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#nachhaltigkeitsansatz
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#nachhaltigkeitsansatz
https://www.swhd.de/verantwortung
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#nachhaltigkeitsansatz
https://www.swhd.de/verantwortung
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/ueber-diesen-bericht/
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DNK-Kriterium Umsetzung ‘ comply explain
LEISTUNGSINDIKATOREN ZU DEN KRITERIEN 5 BIS 7
»  GRI SRS-102-16: Werte, Grundsatze, Standards | Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
und Verhaltensnormen »  Kapitel Nachhaltigkeit, Unser Nachhaltigkeitsansatz Absatz
Leitlinien und Kodizes
Dokumentation in den Umwelterklarungen
> Kapitel Unser Umweltmanagementsystem
8. Anreizsysteme
1. Vergitungssysteme oder andere, nicht monetare | Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
Anreize fir Mitarbeitende und Fihrungskrafte, »  Kapitel Nachhaltigkeit, Absatz Nachhaltigkeitsziele, -kennzahlen
die Nachhaltigkeitsthemen integrieren? und -management
> Kapitel Nachhaltigkeit, Personal, Absatz Mitarbeitende am
2. Wie wird die Nachhaltigkeitsleistung kontrolliert? Nachhaltigkeitsmanagement beteiligt
3. Welche Nachhaltigkeitsziele sind Bestandteil der
Evaluation der obersten Fihrungsebene durch
Kontrollorgane (Aufsichtsrat/ Beirat)
> Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
> Kapitel Nachhaltigkeit, Personal, Absatz Vergltung und
Arbeitszeit
Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
> Kapitel Nachhaltigkeit, Umweltschutz, Absatz Okologisches
Verhalten fordern

Seite 6 von 17



https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#nachhaltigkeitsansatz
https://www.swhd.de/verantwortung
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#personal
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#personal
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz

Entsprechenserklarung zum Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) inklusive der Gemeinwohlékonomie
(GWO)-Kriterien fur das Berichtsjahr 2021
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DNK-Kriterium Umsetzung ‘ comply explain
LEISTUNGSINDIKATOREN ZU KRITERIUM 8
»  GRI SRS-102-35: Vergutungspolitik Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
> Kapitel Nachhaltigkeit, Personal, Absatz Vergutung und
Arbeitszeit
>  GRI SRS-102-38: Verhéltnis der Nicht erfasst X
Jahresgesamtvergiitung
9. Beteiligung von Anspruchsgruppen
1. Vorgehen, um die wichtigsten Anspruchsgruppen | Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
zu identifizieren > Kapitel Nachhaltigkeit, Gesellschaft und Politik, Absatz Nah an der
- Gesellschaft
2. Wichtigste Anspruchsgruppen X
3. Dialogformate X
LEISTUNGSINDIKATOREN ZU KRITERIUM 9
> GRI SRS-102-44: Wichtige Themen und Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
hervorgebrachte Anliegen Kapitel Nachhaltigkeit, Gesellschaft und Politik, Absatz Nah an der
Gesellschaft
10. Innovations- und Produktmanagement
1. Auswirkungen von Produkten und Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
Dienstleistungen auf 6kologische und soziale »  Kapitel Stadtwerke Heideberg Energie, Unterkapitel Unsere
Aspekte Leistungen
> Kapitel Nachhaltigkeit, Umweltschutz
2. Fdrderung von Innovationsprozessen Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht:
3. Wirkung der Innovationsprozesse entlang der »  Kapitel Nachhaltigkeit, Wirtschaftliche Aspekte, Absatz X
Wertschopfungskette und im Innovationen férdern: Techniken fiir die Zukunft
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https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#personal
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#gesellschaft-politik
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#gesellschaft-politik
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/entwicklung-der-gesellschaften/energie/
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#finanzen
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Entsprechenserklarung zum Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) inklusive der Gemeinwohlékonomie
(GWO)-Kriterien fur das Berichtsjahr 2021

DNK-Kriterium Umsetzung ‘ comply explain
Produktlebenszyklus; Einbindung der »  Kapitel Stadtwerke Heidelberg Netze, Abséatze Digital-Agentur
Geschaftspartner entlang der und Warmenetze 4.0
Wertschopfungskette in Innovationsprozesse »  Kapitel Stadtwerke Heidelberg Energie, Absatz Regionale

Solarpotenziale ausschopfen

LEISTUNGSINDIKATOREN ZU KRITERIUM 10

»  GS-FS11: Prozentsatz der Finanzanlagen, die Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
eine positive oder negative Auswahlprufung nach > Kapitel Nachhaltigkeit, Wirtschaftliche Aspekte, Absatz Finanzen
dkologischen oder sozialen Kriterien durchlaufen — weitere soziale und dkologische Aspekte

Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
> Kapitel Nachhaltigkeit, Wirtschaftliche Aspekte, Absatz Finanzen «
— weitere soziale und 6kologische Aspekte
X
X
11 Natiirliche Ressourcen
1. Qualitativer Bericht tber Inanspruchnahme der Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X

natlirlichen Ressourcen (u.a. ) »  Kapitel Nachhaltigkeit, Umweltschutz

Dokumentation in den Umwelterklarungen

> Kapitel Umweltwirkungen durch den Betrieb, Umweltbilanz und
Kernindikatoren

2. Geeignete Mafeinheiten, um den Umfang der Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht:

Nutzung der natirlichen Ressourcen zu »  Kapitel Nachhaltigkeit, Umweltschutz
beschreiben
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https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/entwicklung-der-gesellschaften/netze/
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/entwicklung-der-gesellschaften/energie/
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#finanzen
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#finanzen
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz
https://www.swhd.de/verantwortung
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz
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DNK-Kriterium Umsetzung ‘ comply explain
Dokumentation in den Umwelterklarungen
> Kapitel Umweltwirkungen durch den Betrieb, Umweltbilanz und
Kernindikatoren
12 Ressourcenmanagement
1. Ziele und Zielsetzungen fur Ressourcen- und Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
Umweltschutz > Kapitel Nachhaltigkeit, Umweltschutz
2. Strategien und Ma3nahmen > Kapitel Partner fur Klimaschutz, Absatz Griine W&rme bis 2030.
3. Zlelerrelf:hung_u_nd Griinde fl-lr Nlcht-Err§|chung Dokumentation in den Umwelterkldrungen
4. Wesentliche Risiken durch die Umweltwirkungen _ _ _ )
der Geschiftstitigkeiten > Kapitel Umweltbilanz, Umweltwirkungen durch den Betrieb,
Umweltbilanz, Kernindikatoren und
Umweltprogramm/Umweltmafnahmen
Dokumentation auf Homepage
> Energiekonzeption
LEISTUNGSINDIKATOREN ZU DEN KRITERIEN 11 unD 12
> GRI SRS-301-1: Eingesetzte Materialien Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
> GRI SRS-302-2: Energieverbrauch in der > Kapitel Nachhaltigkeit, Umweitschutz X
Organisation Dokumentation in den Umwelterklarungen
»  GRI SRS-302-4: Verringerung des > Kapitel Umweltwirkungen durch den Betrieb, Umweltbilanz und X
Energieverbrauchs Kernindikatoren
>  GRI SRS-303-3: Wasserentnahme X
> GRI SRS-306-2: Abfall nach Art und
Entsorgungsmethode
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https://www.swhd.de/verantwortung
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/das-jahr2021/partner-fuer-klimaschutz/
https://www.swhd.de/verantwortung
https://www.swhd.de/energiekonzeption
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz
https://berichte.stadtwerke-heidelberg.de/nachhaltigkeit/#umweltschutz
https://www.swhd.de/verantwortung

Entsprechenserklarung zum Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) inklusive der Gemeinwohlékonomie

(GWO)-Kriterien fur das Berichtsjahr 2021
DNK-Kriterium

13 Klimarelevante Emissionen

Umsetzung

stadtwerke '

heidelberg . %

‘ comply explain

1. Wichtigste Emissionsquellen Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
> Kapitel Nachhaltigkeit, Umweltschutz, Absatz Emissionen
Dokumentation in den Umwelterklarungen
> Kapitel Umweltwirkungen durch den Betrieb, Umweltbilanz und
Kernindikatoren und Umweltprogramm/UmweltmaRnahmen
2. Ziele und Zielerreichung fur Klimagas- Grundlage fir unsere CO2-Minderungsziele im Rahmen der X
Emissionen und die Nutzung erneuerbarer Energiekonzeption 2030 ist der 30-Punkte-Aktionsplan fiir den
Energien Klimaschutz, der als Ziel hat, bis zum Jahr 2030 weitestgehend
klimaneutral zu sein. Auf dieses Ziel zahlen unsere
Energiekonzeptionsziele ein.
Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht:
> Kapitel Partner fur Klimaschutz, Absatz Griine Warme bis 2030.
Dokumentation auf Homepage
»  Energiekonzeption
3. Strategien und MaRnahmen zum Klimaschutz Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
> Kapitel Partner fir Klimaschutz, Absatz Griine Warme bis 2030.
> Kapitel Stadtwerke Heidelberg Netze, Absatz Okologische
Fortentwicklung des Fuhrparks
> Kapitel Stadtwerke Heidelberg Umwelt, Absatz Effiziente
Beleuchtung fiir Heidelberg
»  Kapitel Stadtwerke Heidelberg Bader, Absatz Ausblick:
Fortfihrung des stadtischen Umweltmanagementprojekts
Nachhaltiges Wirtschaften fur alle Bader. Die ersten Bader sind
bereits seit rund zehn Jahren ausgezeichnet.
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Entsprechenserklarung zum Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) inklusive der Gemeinwohlékonomie
(GWO)-Kriterien fur das Berichtsjahr 2021

stadtwerke gp
heidelberg .

DNK-Kriterium Umsetzung ‘ comply explain
> Kapitel Nachhaltigkeitskennzahlen und -management,
Einleitung, Absatz (iber Einfiihrung des Energiemanagements
nach DIN EN ISO 50001
Dokumentation in den Umwelterkl&rungen
> Kapitel Umweltprogramm/Umweltmaflinahmen
4. Zielerreichung und Griinde fur Nicht-Erreichung Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
> Kapitel Partner fir Klimaschutz.
Die einzelnen Maflnahmen durch den Bau neuer Anlagen im
Zuge unserer Energiekonzeption 2030 sind mit CO-
Minderungsabschéatzungen unterlegt. Die prognostizierte
Einsparung liegt bei rund 137.000 Tonnen CO jahrlich bis zum
Jahr 2025. Bisher konnten alle Ziele der Energiekonzeption
2030 erreicht werden.
> Kapitel Stadtwerke Heidelberg Umwelt, Absatz Effiziente
Beleuchtung fur Heidelberg.
Dokumentation in den Umwelterklarungen
> Kapitel Umweltprogramm/UmweltmaRnahmen
5. Basisjahr fur Reduktionsberechnungen Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
> Kapitel Partner fir Klimaschutz, Absatz Griine Warme bis 2030
LEISTUNGSINDIKATOREN ZU KRITERIUM 13
> GRI SRS-305-1: Direkte THG-Emissionen Bisher erfassen die Stadtwerke Heidelberg die direkten THG-Emissionen | X
) . Uber eine Zeitreihe und zeigen Minderungsmaf3nahmen auf. Indirekte
> GRI SRS-305-2: Indirekte energiebezogene i ) T o . X
L energiebezogene und sonstige THG-Emissionen erfassen wir nicht. Es ist
THG-Emissionen ) ) o i
jedoch geplant, im Jahr 2022 auch die indirekten energiebezogenen
»  GRI SRS-305-3: Sonstige indirekte THG- Emissionen zu erfassen und in der Umwelterklarung zu veréffentlichen. X
Emissionen
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Entsprechenserklarung zum Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) inklusive der Gemeinwohlékonomie

(GWO)-Kriterien fur das Berichtsjahr 2021
DNK-Kriterium

Umsetzung

stadtwerke g
heidelberg .'

‘ comply explain

> GRI SRS-305-5: Senkung der THG-Emissionen | Die Erfassung der sonstigen Emissionen insbesondere aus den X
Verkehrsstromen sind jedoch aus Aufwandsgriinden zuriickgestellt.
Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht:
> Kapitel Nachhaltigkeit, Umweltschutz
Dokumentation in den Umwelterklarungen
> Kapitel Umweltbilanz, Umweltwirkungen durch den Betrieb und
Umweltprogramm/Umweltmafinahmen
Dokumentation auf Homepage
> Energiekonzeption
14 Arbeitnehmerrechte
> Ziele und geplanter Zeitpunkt der Zielerreichung Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht
fir die Sicherung der Arbeitnehmerrechte > Gesundheitsschutz: Nachhaltigkeit, Personal, Absatz X
Engagement zum Schutz der Gesundheit
> Arbeitsschutz: Nachhaltigkeit, Personal, Absatz Arbeitsschutz
> Strategien und konkrete Mal3nahmen zur und Arbeitssicherheit
Beachtung von Arbeitnehmerrechten > Gesundheitsschutz: Nachhaltigkeit, Personal, Absatz
Engagement zum Schutz der Gesundheit
> Beteiligung von Mitarbeitenden am Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
Nachhaltigkeitsmanagement > Kapitel Nachhaltigkeit, Unser Nachhaltigkeitsansatz Absatz
Mitarbeitende am Nachhaltigkeitsmanagement beteiligt.
> Internationale Tatigkeit des Unternehmens? Nein, rein regionales Unternehmen X
> Negative Auswirkungen von Tétigkeiten auf Keine bekannt X
Arbeitnehmerrechte
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Entsprechenserklarung zum Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) inklusive der Gemeinwohlékonomie
(GWO)-Kriterien fur das Berichtsjahr 2021

stadtwerke gp
heidelberg .m

DNK-Kriterium Umsetzung ‘ comply explain
Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
> Kapitel Nachhaltigkeit, Personal, Absatz Unternehmenskultur
> Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
»  Kapitel Nachhaltigkeit, Personal, Absatz Beteiligung der
Mitarbeitenden

15 Chancengleichheit

1. Ziele und geplanter Zeitpunkt der Zielerreichung Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
fir Chancengleichheit > Kapitel Nachhaltigkeit, Personal, Absatz Vielfalt und

2. Strategien und konkrete Mal3nahmen fir Chancengleichheit
Chancengleichheit und Vielfalt

3. Bisherige Zielerreichung und Griinde, warum
Ziele nicht erreicht wurden

16 Qualifizierung

1. Ziele und geplanter Zeitpunkt der Zielerreichung Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
fir Qualifizierung > Kapitel Nachhaltigkeit, Personal, Absatz Aus- und Weiterbildung

2. Strategien und konkrete MaBnahmen
Qualifizierung

3. Bisherige Zielerreichung und Griinde, warum
Ziele nicht erreicht wurden

4. Negative Auswirkungen von Geschéftstatigkeiten | Negative Auswirkungen unserer Tatigkeiten auf Qualifizierung sind nicht X
auf Qualifizierung bekannt.
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Entsprechenserklarung zum Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) inklusive der Gemeinwohlékonomie
(GWO)-Kriterien fur das Berichtsjahr 2021

stadtwerke '

heidelberg . %

DNK-Kriterium Umsetzung ‘ comply explain
LEISTUNGSINDIKATOREN ZU DEN KRITERIEN 14-16
> GRI SRS-403-9 (a+b): Arbeitsbedingte Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
Verletzungen > Kapitel Nachhaltigkeit, Personal, Absatz Arbeitsschutz und
»  GRI SRS-403-10 (a+h): Arbeitsbedingte Arbeitssicherheit X
Erkrankungen
»  GRI SS-403-4: Mitarbeiterbeteiligung, Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
Konsultation und Kommunikation zu »  Kapitel Nachhaltigkeit, Personal, Absatz Arbeitsschutz und
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz Arbeitssicherheit
> GRI SRS-404-1: Durchschnittliche Stundenzahl Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
fir Aus- und Weiterbildung pro Jahr und > Kapitel Nachhaltigkeit, Personal, Absatz Aus- und Weiterbildung
Angestellten
> GRI SRS-405-1: Diversitat in Kontrollorganen Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
und unter Angestellten > Kontrollorgane: Kapitel Management und Aufsichtsrat
> Angestellte: Kapitel Nachhaltigkeit, Personal, Absatz Vielfalt und
Chancengleichheit
13. GRI SRS-406-1: Diskriminierungsvorfélle und Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
ergriffene AbwehrmaRnahmen »  Kapitel Nachhaltigkeit, Personal Absatz Vielfalt und
Chancengleichheit

17

Menschenrechte

Ziele und geplanter Zeitpunkt der Zielerreichung
fur Menschenrechte

Strategien und konkrete Mal3nahmen fir
Menschenrechte

Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht:

> Kapitel Nachhaltigkeit, Gesellschaft und Politik, Absatz Sonstige
Auswirkungen unserer Tatigkeiten auf Menschenrechte
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Entsprechenserklarung zum Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) inklusive der Gemeinwohlékonomie
(GWO)-Kriterien fur das Berichtsjahr 2021

stadtwerke '

heidelberg . %

DNK-Kriterium Umsetzung ‘ comply explain

3. Bisherige Zielerreichung und Grinde, warum
Ziele nicht erreicht wurden

4. Negative Auswirkungen von Geschaftstatigkeiten
auf Menschenrechte

18 Gemeinwesen

1. Strategien und konkrete MaRnahmen, wie das Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
Unternehmen zum Gemeinwesen beitragt > Kapitel Nachhaltigkeit, Region

19 Politische Einflussnahme

1. In welchen Gesetzgebungsverfahren werden Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
aktuell Eingaben gemacht? > Kapitel Nachhaltigkeit, Gesellschaft und Politik, Absatz Beteiligung

] N ] an Gesetzgebungsverfahren und politische Einflussnahme

2. Wie Ubt der Branchenverband politisch Einfluss X
aus?

20 Gesetzes- und richtlinienkonformes Verhalten

1. Strategien, konkrete Malinahmen, Standards, Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
Systeme und Prozesse zur Vermeidung, »  Kapitel Nachhaltigkeit, Gesellschaft und Politik, Absatz
Aufdeckung und Sanktionierung von Sicherstellen von rechtskonformen Verhalten
rechtswidrigem Verhalten — v.a. Korruption.

2. Uberpriifung der Umsetzung der Strategien, X
MaRnahmen, Standards, Systeme und Prozesse

3. Zustandigkeit fur Compliance und Einbindung der
Geschéaftsfihrung

4. Sensibilisierung von Fihrungskréaften und X
Beschaftigten fiir Compliance-Richtlinien
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Entsprechenserklarung zum Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) inklusive der Gemeinwohlékonomie

(GWO)-Kriterien fur das Berichtsjahr 2021

stadtwerke '

heidelberg . %

DNK-Kriterium Umsetzung ‘ comply explain
5. Ziele, Zielerreichung und Griinde fiir X
Nichterreichung
6. Wesentliche Risiken aus Geschéftstatigkeit, den - | Keine bekannt X
beziehungen sowie Produkten und
Dienstleistungen mit wahrscheinlich negativen
Auswirkungen auf die Bekdmpfung von
Korruption und Bestechung
LEISTUNGSINDIKATOREN ZU KRITERIUM 20
> GRI SRS-205-1: Betriebsstatten, die auf Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
Korruptionsrisiken gepruift wurden »  Kapitel Nachhaltigkeit, Gesellschaft und Politik, Absatz X
> GRI SRS-205-3: Bestatigte Korruptionsvorfalle Sicherstellen von rechtskonformen Verhalten
und ergriffene MaBnahmen X
>  GRI SRS-419-1: Nichteinhaltung von Gesetzen
und Vorschriften im sozialen und wirtschaftlichen
Bereich
Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
> Kapitel Stadtwerke Heidelberg Energie,
> Kapitel Nachhaltigkeit, Gesellschaft und Politik, Absatz
Kooperation und Solidaritéat mit Mitunternehmen
Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
> Kapitel Nachhaltigkeit, Gesellschaft und Politik, Absatz Sinn und
gesellschaftliche Wirkung der Produkte
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Entsprechenserklarung zum Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) inklusive der Gemeinwohlékonomie

(GWO)-Kriterien fur das Berichtsjahr 2021

stadtwerke
heidelberg .‘

DNK-Kriterium Umsetzung ‘ comply explain
> GWO D4: Kundenmitwirkung und Dokumentation im Geschéfts- und Nachhaltigkeitsbericht: X
Produkttransparenz > Kapitel Nachhaltigkeit, Gesellschaft und Politik, Absatz Gute
Beziehung zu Kunden
> GWO E1: Sinn und gesellschaftliche Wirkung der | Dokumentation im Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht: X

Produkte

»  Kapitel Nachhaltigkeit, Gesellschaft und Politik,, Absatz Sinn
und gesellschaftliche Wirkung der Produkte
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